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Kurzbeschreibung
Dieser Band liefert einen umfassenden Überblick über das Thema »Gruppe und Organisation« und ist damit
eine unentbehrliche Referenzquelle für die organisationspsychologische Forschung, für die akademische
Ausbildung sowie für die anspruchsvolle Unternehmenspraxis. Themen sind u.a. Kommunikation und
Interaktion, Arbeitsgruppen, Kooperation und Konflikt, Problemlösen und Entscheiden in Gruppen,
Gruppenleistung und Leistungsförderung, Führung, Training von Führungskräften, Organisationstheorien,
Organisationsdiagnostik, Veränderung von Organisationen, Einsatz neuer Medien in Organisationen,
Verhalten in multinationalen Organisationen und Ethik am Arbeitsplatz. Klappentext
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